
Plaza Navarra, 2 1º 22002 HUESCA

Tel. 974 24 10 21

asesores@agempresas.com

web: https://www.agempresas.com

Empresa ………………………………………………………. Convenio Colectivo: …………………………………………..

Núm. Inscr. Seg. Social ………………………..…... Domicilio: …………………………………………………………..

Núm. De trabajadores………………………………… Localidad: …………………………………………………………..

INVIERNO VERANO

Mañana: ..…/….. Tarde: …./…. Sábado: .…./…… Mañana: ..…/….. Tarde: …./…. Sábado: .…./……

Descanso semanal: ……………………………………….. Descanso semanal: …………………………………………...

Jornada de trabajo: ……………………………………….. Jornada de trabajo: ……………………………………….....

Turnos:…………………….……………………………….....… Turnos:…………………….………………………………........…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

OBSERVACIONES: …………………………………………………………………………...…………………………………………………..
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FIESTAS LOCALES ………………………………………………………………………………………………………………………………….

Ninguna fiesta tendrá carácter de recuperable y todas serán retribuidas

Idéntico carácter tendrán las dos fiestas locales establecidas por orden del Ministerio de Trabajo, a propuesta del Ayuntamiento

El calendrio Laboral deberá estar expuesto en sitio visible en cada centro de trabajo

Por los trabajadores Por la empresa

HORARIO DE TRABAJO

CUADRO  HORARIO

CALENDARIO LABORAL

2025

ENERO FEBRERO MARZO

ABRIL MAYO JUNIO

En _____________, a ____ de ______________2025

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

mailto:asesores@agempresas.com

